岗位长期出差异地，介意勿投。
1.校招需求：
JAVA开发工程师：需求20人
岗位职责：（能接受全国范围出差，每年至少六个月以上，地点根据项目分配安排）
1、在出差项目地参与团队需求开发；
2、参与新需求开发和维护已有项目，根据需求进行对应调整修改；
3、根据公司的安排和发展需要，进行学习新开发技术；
4、针对项目进行升级或重构，性能提升；

任职要求：
1、统招全日制本科及以上学历（不接受民教网），计算机大类相关专业，25届毕业生，实习3个月及以上；
2、使用Java语言进行开发，能自行搭建Java的开发环境，基本了解的JDK6、JDK8之间的编码区别；
3、熟悉常见的Java开发框架，如Spring、Spring Boot、Spring Cloud、MyBatis、Hibernate等，并掌握常用的开发工具，如Eclipse、IntelliJ IDEA、Git等；
4、熟悉常见的关系数据库（如MySQL、Oracle及国产达梦数据库等）和NoSQL数据库（如MongoDB、Redis等），并能够进行数据库设计和优化；
5、了解主流搜索引擎elasticSearch等；
6、必须了解过或使用过Tomcat、Nginx、Redis、RocketMQ等中间件其中的1种或多种，或具备其他中间件使用经历且能清晰阐述中间件名称以及使用方法；
7、理解OOP、AOP、掌握面向对象软件分析、设计方法，熟悉设计模式；
8、熟悉Java及J2EE规范，熟悉MVC 架构模式和J2EE设计模式，熟悉XML相关技术。

软件测试工程师：需求2人
岗位职责：（能接受全国范围出差，根据项目里程碑阶段安排，地点根据项目分配安排）
1、在出差项目地参与项目的产品测试和需求测试工作；
2、参与新需求测试和维护已有项目的功能测试，根据需求进行编写对应测试案例；
3、根据公司的安排和发展需要，进行学习新测试工具和技术；
4、针对项目需要，进行性能压力测试；

任职要求：
1、统招全日制本科及以上学历（不接受民教网），计算机大类相关专业，25届毕业生，实习3个月及以上；
2、熟悉软件测试流程，掌握软件测试设计理论和测试方法；
3、沟通表达通畅，逻辑清晰，具备良好的沟通协调能力，具备优秀的沟通理解能力、团队合作能力、学习能力以及执行力，对待工作认真；
4、熟悉测试相关理论，具有丰富的功能测试、接口测试经验，能够独立承担测试设计、测试执行、缺陷验证等测试工作；
5、能掌握Linux常用命令和数据库sq语句，并进行一些日志查看和性能监控；
6、快速响应客户问题，协助研发人员分析和定位bug原因，并推动bug及时合理地解决，提高测试质量；
7、负责产品功能测试，系统集成测试，回归测试，性能测试，压力测试等，分析软件测试结果并输出测试报告；
8、根据产品需求和开发进度，制定软件测试计划，设计测试用例，执行测试用例，详细记录测试中发现的问题，提交优化和改进建议。
2.招聘流程：
简历投递-HR电话面（收到简历，通过初筛约一周后）-初试（笔试，HR电话面通过约一周后）-复试（视频面试，初试通过约3天后）-offer
3.薪资福利：
岗位有转正机会，实习签订实习协议，实习期考核通过的再签订三方协议，拿到毕业证后签订正式劳动合同

实习薪资：综合收入=综合薪资（基本薪资+绩效薪资）
按月薪计，综合薪资3.5K-4K，深圳总部有宿舍安排，如果不住宿舍每个月房补500元
正式薪资：综合收入=综合薪资（基本薪资+岗位薪资+绩效薪资）+出差补贴（其他补贴）
综合薪资5.5K-8K，深圳总部无宿舍安排无房补，若派往异地，当地有宿舍安排，有差补
4.简历投递：
简历投递邮箱：pdchr@uxunchina.com
投递要求：需包含个人PDF版简历及学信网在线验证码（方便快速核验学历及专业，目前简历量较大），要求简历命名格式为：投递岗位+个人姓名+可实习时间，如：JAVA+张三+6个月）
计算机大类相关专业：计算机科学与技术、软件工程、网络工程、信息安全、物联网工程、数字媒体技术、智能科学与技术、空间信息与数字技术、电子与计算机工程+、数据科学与大数据技术、网络空间安全、新媒体技术+、电影制作、保密技术、服务科学与工程、虚拟现实技术、区块链工程、密码科学与技术，共18个专业。不符请勿投递。
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